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Med sit arbejdsprogram fastleegger EBA rammerne for udfgrelsen af sin mission og varetagelsen af
sine mandater for det kommende ar. EBA's opgaver beror pa EU-lovgivningen og myndighedens
grundforordning og bidrager til EU's bredere prioriteter og strategier for den finansielle sektor.
Sidstnaevnte blev omsat til fem overordnede prioriteter, som EBA vedtog for en trearig periode, der
omfatter EU's feelles regelseet, finansiel stabilitet, data, forordningen om digital operationel
modstandsdygtighed (DORA) og forordningen om markeder for kryptoaktiver (MiCAR) samt
bekeempelse af hvidvask af penge og finansiering af terrorisme (AML/CFT).

Et ferste udkast til arbejdsprogrammet for 2025 blev godkendt af EBA's tilsynsrad i januar 2024 som
en del af myndighedens enhedsprogrammeringsdokument for perioden 2025-2027. Det er siden
blevet suppleret og justeret i lyset af udviklingen i det forlgbne ar og under hensyntagen til Europa-
Kommissionens udtalelse om enhedsprogrammeringsdokumentet. Det tager ogsa hensyn til den
vejledning, der blev modtaget fra myndighedens radgivende udvalg om proportionalitet i juli 2024.

| 2025 vil EBA varetage et meget stort antal mandater pa forskellige omrader, der vedrgrer den
finansielle sektor. En central del af EBA's arbejde vil veere gennemfgrelsen af EU's bankpakke
(kapitalkravsforordningen (CRR Ill) / kapitalkravsdirektivet (CRD VI)), hvilket yderligere vil styrke EU's
feelles regelsaet. De analyser, som EBA regelmaessigt udferer, og de centrale risikoparametre og
veerktgjer, som EBA anvender og lgbende finjusterer, herunder navnlig den metodologi, der
anvendes til stresstest, bidrager til at sikre en risikobaseret og fremadrettet finansiel stabilitet, som
udggr grundlaget for en baeredygtig gkonomi. De risici, som den europeeiske finansielle sektor
udseettes for som folge af den gkonomiske og geopolitiske udvikling samt andre udviklingstendenser
af strukturel karakter, kraever saerlig opmaerksomhed. At lette en velordnet overgang til en
beeredygtig og innovativ finansiel sektor skaber yderligere udfordringer.

| 2025 vil EBA ogsa begynde at patage sig nye roller og ansvarsomrader. Som det fgrste vil EBA
pabegynde tilsynet med kritiske tredjepartsudbydere af IT-tjenester inden for rammerne af DORA-
forordningen, som udarbejdes i feellesskab med Den Europeaeiske Tilsynsmyndighed for Forsikrings-
og Arbejdsmarkedspensionsordninger (EIOPA) og Den Europaeiske Veerdipapir- og
Markedstilsynsmyndighed (ESMA), og som det andet tilsynet med veesentlige udbydere af
kryptoaktiver inden for rammerne af MiCAR-forordningen. Desuden vil 2025 markere overgangen til
en ny EU-ramme og myndighed for bekeempelse af hvidvask af penge og finansiering af terrorisme
(AMLA).

Uanset ovenstaende kan der vaere behov for yderligere justeringer pa et senere tidspunkt for at
afspejle EU-institutionernes nye prioriteter efter valget til Europa-Parlamentet i juni 2024 eller som
folge af yderligere gkonomiske eller geopolitiske udviklinger. Ligesom i de tidligere ar rummer
myndighedens nuvaerende planlaegning en betydelig grad af fleksibilitet, hvilket skal gagre det muligt
at tilpasse sig eendringer eller en ny udvikling. EBA er fuldt ud klar til at bidrage til &endringer eller
udvikling af den art, nar de bliver bekreaeftet, f.eks. et eventuelt fornyet fokus péa en kapitalmarkeds-
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eller opsparingsunion, i teet koordinering og samarbejde med andre relevante EU-institutioner. Som
saedvanligt vil passende kontakt og samarbejde med interessenter i og uden for EU veere afggrende.

EBA kommer til at arbejde med kun lidt flere menneskelige og finansielle ressourcer i 2025 (som
stammer fra DORA-forordningen og MiCAR-forordningen og revisionen af forordningen om
europaeisk markedsinfrastruktur (EMIR)). For at det skal lykkes, er EBA ngdt til omhyggeligt at
prioritere og fordele sit personale og sine midler og drage nytte af s mange interne og eksterne
synergier som muligt. Den nuvaerende planleegning drager fordel af de sendringer, der er indfart i
organisationen i de senere ar for at gare den mere fleksibel, styrke dens planleegningskapacitet og
indfgre moderne og effektiv teknologi. Som i tidligere &r kommer EBA til at opfylde et eventuelt behov
for at justere de oprindelige planer for bedst muligt at reagere pa skiftende omstaendigheder og
anmodninger.

Dette dokument redegar for EBA's prioriteter i kapitel 1, med en kort oversigt over prioriteterne for
2024-2026 efterfulgt af en mere detaljeret preesentation af prioriteterne for 2025. | kapitel 2
beskrives arbejdet i forbindelse med 19 aktiviteter, der er inddelt i tre kategorier: i) politik- og
konvergensaktiviteter, ii) risikovurdering og data og iii) koordinering af og hjeelp til styring. Hver
aktivitet er knyttet til mindst én af de overordnede prioriteter. Derudover er malene, en kort
beskrivelse samt de vigtigste resultater, der skal leveres, angivet for hver aktivitet. EBA's
arbejdsprogram for 2024 suppleres af tre bilag: en organisationsplan, ressourcetildelingen pr.
aktivitet for 2025 og arbejdsplanen for peerevaluering for 2025-2026.
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TIf.: +33 1 86 52 70 00

E-mail: info@eba.europa.eu

https://eba.europa.eu

X0,
OO
X

O


mailto:info@eba.europa.eu
https://eba.europa.eu/

	ARBEJDSPROGRAM FOR 2025
	Sammenfatning
	September 2024 EBA/Rep/2024/20
	ENHEDSDOKUMENTET FOR PROGRAMMERING
	ÅRENE 2025-2027
	EBA/Rep/2024/XX

